
 

 

  
 
 

დანართი N 2 
 

  სამტრედიის მუნიციპალური გენდერული თანასწორობის საბჭოს 2022-2024 წლების                  

                                                         სამოქმედო გეგმა 

 

 
სფერო I: ქალთა მონაწილეობა გადაწყვეტილების მიღების პროცესში 
 

მიზანი 1. ქალთა საჭიროებებზე დაფუძნებული პოლიტიკის დაგეგმვა და განხორციელება    
      

გავლენის 
ინდიკატორ(ებ)ი 

ქალთა მონაწილეობის 
წასახალისებლად 
განხორციელებული 
ღონისძიებების რაოდენობა 

საბაზისო სამიზნე 

2020-2021 წლების გეგმით 
შესრულებული საქმიანობები
  

განხორციელებული ღონისძიებების 
რაოდენობა მინიმუმ 5 

 

ამოცანა 1.1. 

 

 

ქალთა ეფექტიანი მონაწილეობის გაზრდის ხელშეწყობა გადაწყვეტილების მიმღებ დონეზე 

  

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.1.1. 

 

 

 

 

გენდერული პერსპექტივის  

გათვალისწინებით  

შემუშავებული და 

 დამტკიცებული პოლიტიკის  

დოკუმენტები, მათ შორის  

ადამიანის რესურსების 

 მართვის პოლიტიკა        

 

საბაზისო 

 

სამიზნე 

2020-2021 წლების სამოქმედო 
გეგმა 

  სამტრედიის მუნიციპალური 
გენდერული თანასწორობის საბჭოს 2022-
2024 წლების სამოქმედო გეგმა 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.1.2. 

გადაწყვეტილების მიმღებ 
პოზიციებზე ქალთა გაზრდილი 
პროცენტული რაოდენობა, კაცებთან 
თანაფარდობით 

 

საბაზისო სამიზნე 

მერია:  ქალი 6; კაცი 13           
საკრებულო: ქალი 5; კაცი 15   

  საბაზისო მაჩვენებელი გაზრდილია 10 %-
ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.1.3. 

საკარიერო განვითარების კურსებზე 
მონაწილე ქალთა პროცენტული 
რაოდენობა კაცებთან 
თანაფარდობით 

საბაზისო სამიზნე 

საკრებულო: ქალი 2; კაცი 4                 
მერია: ქალი 10, კაცი 16 

საბაზისო მაჩვენებელი გაზრდილია  30 %-
ით 

  



 

 

 

 

საქმიანობა 

 

 

პასუხისმგებელი  
უწყება 

 

 

პარტნიორი  

უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

ბიუჯეტი 

   დაფინანსების წყარო       

მუნიციპალიტეტი
ს ბიუჯეტი 

 

 

           სხვა 
 

თანხა 

საბიუჯ
ეტო 
კოდი 

1.1.1.1. 
მუნიციპალიტეტში 
დასაქმებული 
პერსონალის სქესის 
ნიშნით 
სეგრეგირებული 
მონაცემების 
წარმოება 

1. მერია 

2.საკრებულო 

 2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული    

1.1.2.1.ადამიანური 
რესურსების 
პოლიტიკის 
დოკუმენტის 
განახლება 
დამტკიცება 
გენდერული 
პერსპექტივის 
გათვალისწინებით, 
მათ შორის 
შინაგანაწესში                             

1.მუნიციპალი 
ტეტი 

 2023 წლის IV 
კვარტალი; 

ადმინისტრაციული    

1.1.3.1. საკარიერო 
განვითარების 
კურსებზე 
მუნიციპალიტეტში 
დასაქმებული 
ქალების 
მონაწილეობა 

1. მერია; 
2.საკრებულო 

1. ათეა;                                                                        
2.სახელმწიფო 
უწყებები;                                           
3.სამოქალაქო 
საზოგადოება              
4.საერთაშორი
სო ორგანიზა 
ციები 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული 
/ პარტნიორი 
უწყება 

32.6 ათ. 
ლ. 

01 02 04 1. ათეა;                                                                                                                                 
2. სახ. 
უწყებები;                                                                                         
3.სამოქ. 
საზოგ.                                                                                                  
4.საერთაშ
ორისო  
ორგანიზა
ციები 

1.1.4.1. 
მუნიციპალიტეტის 
პერსონალის 
ცნობიერების 
ამაღლება 
გენდერული 
თანასწორობის, 
სექსუალური 
შევიწროების, ქალთა 
მიმართ ძალადობისა 
და ოჯახში 
ძალადობისა და 
ქალებზე, 

1. მერია; 
2.საკრებულო 

1. ათეა;                          
2.სახელმწიფო 
უწყებები;                                                                   
3.სამოქალაქო 
საზოგადოება              
4.საერთაშორი
სო ორგანი 
ზაციები 

2022 წლის IV 
კვარტალი;    

  2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული 
/ პარტნიორი 
უწყება 

  1. ათეა;                                                                                                                            
2.სამოქა 
ლაქო 
საზოგა 
დოება                                                                                                   
3.საერთაშ
ორისო  
ორგანიზა
ციები 



 

 

მშვიდობასა და 
უსაფრთხოების 
საკითხებზე 

 

ამოცანა 1.2 

 

შესაბამისი პროგრამების შემუშავების/განახლების/განხორციელების პროცესში ქალების, მათ შორის დევნილების, 
ეთნიკური უმცირესობის, ეკო-მიგრანტების, შშმ პირების, მარტოხელა დედებისა და სხვა დაინტერესებული 
მხარეების წარმომადგენელთა საჭიროებები გათვალისწინებულია           

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.2.1. 

 მიზნობრივ პროგრამებში ქალების მიერ დასმული პრიორიტეტული 
გათვალისწინებული საკითხების რაოდენობა         

 

საბაზისო 

 

სამიზნე 

3   ყოველწლიურად 
გათვალისწინებულია 
მინიმუმ 5 საკითხი 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.2.2. 

მუნიციპალიტეტის ბენეფიციართა, მათ შორის სოციალური 
პროგრამებით მოსარგებლე ბენეფიციარების, სეგრეგირებული 
მონაცემების (სქესის ნიშნით, სტატუსით) სისტემის არსებობა, 
პროგრამების შესაბამისად 

 

 

საბაზისო სამიზნე 

  სულ 1660;  

ქალი - 791, 

 კაცი - 869. 

  მონაცემთა სისტემა 
შემუშავებულია, 
დანერგილია და 
განახლებულია 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 1.2.3. 

მუნიციპალიტეტში არსებული პროგრამებისა და საჯარო სერვისების 
შესახებ ჩატარებული საინფორმაციო შეხვედრების რაოდენობა 
(ჩატარებული შეხვედრების დამადასტურებელი მასალა) 

საბაზისო სამიზნე 

5 საინფორმაციო 
შეხვედრები 
მოსახლეობასთან 
ტარდება მინიმუმ 
კვარტალში ერთხელ 

 

 

 

     საქმიანობა 

 

 

პასუხისმგებელი  
უწყება 

 

 

    პარტნიორი 

       უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

           ბიუჯეტი 

          დაფინანსების წყარო 

 მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

 

 

           
სხვა 

 

თანხა 

საბიუჯეტო 
კოდი 

1.2.1.1. მუნიციპალური 
პროგრამების დაგეგმვის 
პროცესში, ქალების მათ 
შორის დევნილების, 
ეთნიკური 
უმცირესობების, ეკო-
მიგრანტების, მარტოხელა 
დედების, შშმ პირებისა და 
სხვა დაინტერესებული 

1.მუნიციპალიტეტი 

2.საკრებულო 

 2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული  06 03  



 

 

მხარეების  ჩართულობის 
უზრუნველყოფის მიზნით 
წელიწადში მინიმუმ 4 
შეხვედრის ჩატარება  

1.2.2.1. მუნიციპალიტეტის 
ბენეფიციართა, მათ შორის 
სოციალური 
პროგრამებით 
მოსარგებლე 
ბენეფიციართა, სქესის, 
ასაკის, სტატუსის, 
საცხოვრებელი ადგილის 
მიხედვით 
სეგრეგირებული 
მონაცემების წარმოება                                 

1.მუნიციპალიტეტი  2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული    

1.2.3.1. მოსახლეობასთან, 
მათ შორის ქალებთან, 
სხვადასხვა ჯგუფის 
წარმომადგენლებთან - 
დევნილების, ეთნიკური 
უმცირესობის, ეკო-
მიგრანტების, მარტოხელა 
დედების, შშმ პირებისა და 
სხვა დაინტერესებული 
მხარეებისათვის 
მუნიციპალიტეტში 
არსებული 
დაფინანსებული 
სოციალური და 
ჯანდაცვის პროგრამებისა 
და საჯარო სერვისების 
შესახებ საინფორმაციო 
ყოველკვარტალური 
შეხვედრების  ჩატარება   

1.მუნიციპალიტეტი 

 

1.სახელმწიფო 
უწყებები;                                                                       

2.სამოქალაქო 
საზოგადოება 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრაციული                                                                                                                                 

 

 

 

სფეროII: ქალთა მიმართ ძალადობა და ოჯახში ძალადობა 

 

  მიზანი 2. 

 

მუნიციპალიტეტში ქალთა მიმართ ძალადობისა და ოჯახში ძალადობის აღმოფხვრის ხელშეწყობა  
       

გავლენის 
ინდიკატორ(ებ)ი 

მუნიციპალიტეტში არსებული სახელმწიფო პროგრამებით 
მოსარგებლე ქალთა მიმართ ძალადობის და ოჯახში 
ძალადობის მსხვერპლთა/ძალადობა გამოვლილთა 
პროცენტული მაჩვენებელი 

საბაზისო სამიზნე 

2021 წლის მონაცემი: 80 
შემაკავებელი ორდერი 
ძალადობის ფაქტზე, 3 
შემაკავებელი ორდერი 

შემუშავებული 
და 
დამტკიცებული 
ინსტიტუციური 
მექანიზმები 



 

 

ქალთა მიმართ 
ძალადობაზე.  

ამოცანა 2.1. 

 

  

მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ქალების, მათ შორის ძალადობის მსხვეპლთა/ძალადობაგამოვლილთა, ეთნიკური 
უმცირების, დევნილების, ეკო-მიგრანტების, შშმ პირების, მარტოხელა დედებისა და სხვა ჯგუფების ქალთა მიმართ
ძალადობისა და ოჯახში ძალადობის შესახებ ინფორმირებულობის ზრდა ხელშეწყობილია 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 2.1.1. 

 

 

   მუნიციპალიტეტში ქალთა მიმართ ძალადობისა და ოჯახში 
ძალადობის მსხვერპლთა/ძალადობაგამოვლილთა 
მხარდაჭერის პროგრამების არსებობა 

საბაზისო სამიზნე 

სოციალური დახმარების 
პროგრამა, მუხლი 25. 
,,მოწყვლადი ოჯახების 
ფინანსური დახმარება" 

  
ხელმისაწვდომია
არანაკლებ 3 
პროგრამა 

 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 2.1.2. 

მუნიციპალიტეტში ქალთა მიმართ ძალადობისა და ოჯახში 
ძალადობის მსხვერპლთა/ძალადობაგამოვლილთა 
მხარდაჭერის პროგრამებით მოსარგებლე ბენეფიციარების 
რაოდენობა 

 

საბაზისო სამიზნე 

12 ქალი   საბაზისო 
მაჩვენებელი 
გაზრდილია  

20 %-ით 

 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 2.1.3. 

პრევენციის მიზნით მუნიციპალიტეტში ქალთა მიმართ 
ძალადობისა და ოჯახში ძალადობის წინააღმდეგ ჩატარებული 
კამპანიების რაოდენობა 

 

საბაზისო სამიზნე 

5 წელიწადში 
ჩატარებულია 10 
თემატური 
ღონისძიება 

 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 2.1.4. 

სახელმწიფო უფასო იურიდიული მომსახურებით მოსარგებლე 
ქალთა პროცენტული მაჩვენებლის ზრდა 

საბაზისო სამიზნე 

2022 წლის აგვისტოდან 
ნოემბრის ჩათვლით: 
კონსულტაცია 8 ქალი, 5 
კაცი. ონლაინ კონსულტაცია 
144, აქედან 90 % ქალი.  

 

საბაზისო 
მაჩვენებელი 
გაზრდილია 

 30 %-ით 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

საქმიანობა 

 

 

პასუხისმგებე
ლი  

 უწყება 

 

 

პარტნიორი  

უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

ბიუჯეტი 

  დაფინანსების            
წყარო 

  

მუნიციპალიტეტის 
ბიუჯეტი 

 

 

           სხვა 
 

თანხა 

 

საბიუჯე
ტო კოდი 

2.1.1.1. 
მუნიციპალიტეტში 
ქალთა მიმართ 
ძალადობისა და ოჯახში 
ძალადობის 
მსხვერპლთა/ძალადობა
გამოვლილთა 
მხარდაჭერის 
სოციალური და 
ჯან.დაცვის 
პროგრამების 
შემუშავება/დამტკიცება 

1.მუნიციპალი
ტეტი 

1.სახელმწიფო 
უწყებები 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

30,0 ათ.ლ. 06 01 01  

2.1.2.1. 
მუნიციპალიტეტში 
არსებული სახელმწიფო 
პროგრამებით 
მოსარგებლე ოჯახში 
ძალადობის 
მსხვერპლთა/ძალადობა
გამოვლილ 
ბენეფიციართა 
მონაცემების 
დამუშავება, 
პროგრამების, სქესის, 
ასაკის, სტატუსისა და 
საცხოვრებელი 
ადგილის შესაბამისად 

 

1.მუნიციპალი
ტეტი 

 2022 წლის IV 
კვარტალი;    

                       
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

   

2.1.3.1. 
მუნიციპალიტეტში 
ქალთა მიმართ 
ძალადობისა და ოჯახში 
ძალადობის შესახებ, 
ადრეულ ქორწინებაზე 
ცნობადობის 
ამაღლებისა და საჯარო 

1. მერია;  

2. საკრებულო 

1.ათეა 

2სახელმწიფო 
უწყებები;    

                                                                
3.სამოქალაქო 
საზოგადოება 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

ადმინისტ
რაციული  

                                                                                                                               
1. ათეა;                                                                                                                            
2. სახელმწი 
ფო უწყებები;         
3. სამოქალაქო 
საზოგადოება                                                                                      
4. საერთაშო 



 

 

სერვისებზე 
ხელმისაწვდომობის 
უზრუნველყოფის 
მიზნით წლიურად 15  
ღონისძიების /კამპანიის 
ჩატარება 

4.საერთაშორი 
სო ორგანიზა 
ციები               

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

რისო ორგანი 
ზაციები 

2.1.4.1. 
მუნიციპალიტეტში 
მცხოვრები ქალებისა და 
ახალგაზრდების, მათ 
შორის ეთნიკური 
უმცირესობის, 
დევნილი, შშმ პირების, 
ეკო-მიგრანტების, 
მარტოხელა დედებისა 
და სხვა 
დაინტერესებული 
ჯგუფების 
წარმომადგენელთათვის 
წლიურად  მინიმუმ 20  
უფასო იურიდიული 
მომსახურების 
მიწოდება 

1.მუნიციპალი
ტეტი 

1. სსიპ 
იურიდიული 
დახმარების 
სამსახური;   

                                                            
2.იურიდიული 
მომსახურების 
მქონე ადგილო 
ბრივი ორგანი 
ზაციები;                    
3. მუნიცი 
პალიტეტის 
იურისტები. 

2022 წლის IV 
კვარტალი; 

                          
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

   

2.1.5.1. 
ბენეფიციართათვის 
კონსულტაციის გაწევის 
მიზნით 
მუნიციპალიტეტის 
იურისტთა 
გადამზადება ქალთა 
მიმართ ძალადობისა და 
ოჯახში ძალადობის 
საკითხებზე    

1.მუნიციპალი
ტეტი 

1. ათეა;                                                                        
2.სახელმწიფო 
უწყებები;                                
3. სამოქალაქო 
საზოგადოება                
4. საერთაშო 
რისო  ორგანი 
ზაციები 

2022 წლის 
IVკვარტალი; 

                          
2023 წლის 
IVკვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

 05 00 1. ათეა;                                                                                                                                        
2.სახელმწიფო 
უწყებები;                                                                                                       
3.სამოქალაქო 
საზოგადოე 

ბის და                                                                                    
4.საერთაშორი
სო ორგანი 
ზაციები 

სფეროIII: ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება 

მიზანი 3. ქალთა ეკონომიკური გაძლიერების პროგრამები ხელმისაწვდომია მუნიციპალიტეტში მცხოვრები 
ქალებისა და გოგოებისთვის, მათ შორის  ეკო-მიგრანტების, ეთნიკური უმცირების, დევნილების, 
მარტოხელა დედების, შშმ და სხვა ჯგუფების წარმომადგენელთათვის და ახალგაზრდებისთვის 
        

გავლენის ინდიკატორ(ებ)ი მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ქალების, მათ შორის ეთნიკური 
უმცირესობის, ეკომიგრანტების, შშმ პირი, დევნილი, 
მარტოხელა დედებისა და ქალების სხვა ჯგუფებისა და 
ახალგაზრდების, მათი ოჯახის წევრების სოციალურ-
ეკონომიკურად გაძლიერების უზრუნველყოფის მიზნით 
ღონისძიებების ჩატარება 

საბაზისო სამიზნე 

არ არსებობს ჩატარებული 
ღონისძიებების 
რაოდენობა 
საბაზისე 
მაჩვენებელთან 
შედარებით 
გაზრდილია 20% 



 

 

ამოცანა 3.1. 

 

მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ქალებისა (მათ შორის ეთნიკური უმცირესობის, დევნილების, 
ეკომიგრანტების, მარტოხელა დედების, შშმ პირი და ქალების სხვა ჯგუფების) და ახალგაზრდების 
ეკონომიკური გაძლიერებისთვის საგანმანათლებლო და სხვა სახის პროგრამებზე ხელმისაწვდომობისა 
და ჩართულობის გაზრდა 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 3.1.1. 

 

 

 

 

პროფესიული განათლების, გადამზადებისა და 
მეწარმეობის განვითარების პროგრამებით მოსარგებლე 
ბენეფიციართა პროცენტული მაჩვენებელი სქესის, 
ასაკის, სტატუსისა და საცხოვრებელი ადგილის 
მითითებით   

 

საბაზისო 

 

სამიზნე 

ვერ დასტურდება 
საბაზისო მონაცემები 

  საბაზისო 
მაჩვენებელი 
გაზრდილია 30 %-
ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 3.1.2. 

მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდებისათვის, 
მათ შორის ეთნიკური უმცირესობის, დევნილების, შშმ 
პირების, ეკომიგრანტების, მარტოხელა დედებისა და 
სხვა ჯგუფების კულტურულ-შემეცნებითი და 
სპორტული, ჩატარებული ღონისძიებების მონაწილე 
ბენეფიციარების რაოდენობა, მათი სქესის, ასაკის, 
სტატუსისა და საცხოვრებელი ადგილის მითითებით 

საბაზისო სამიზნე 

ვერ დასტურდება 
საბაზისო მონაცემები 

  საბაზისო 
მაჩვენებელი 
გაზრდილია 30 %-
ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 3.1.3. 

მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ქალებისა და 
ახალგაზრდებისათვის, მათ შორის ეთნიკური 
უმცირესობის, დევნილების, შშმ პირების, 
ეკომიგრანტების, მარტოხელა დედებისა და სხვა 
ჯგუფებისათვის ჩატარებული ღონისძიებების მონაწილე 
ბენეფიციარების რაოდენობა, მათი სქესის, ასაკის, 
სტატუსისა და საცხოვრებელი ადგილის მითითებით 

საბაზისო სამიზნე 

ვერ დასტურდება 
საბაზისო მონაცემები 

წელიწადში 
ჩატარებულია 
მინიმუმ 10 
თემატური 
ღონისძიება 
   

 

 

 

 

საქმიანობა 

 

 

პასუხისმგებე
ლი უწყება 

 

 

პარტნიორი უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

ბიუჯეტი 

          დაფინანსების წყარო 

  

მუნიციპალიტე
ტის ბიუჯეტი 

 

 

           
სხვა  

თანხა 

 

საბიუ
ჯეტო 
კოდი 

3.1.1.1 მუნიციპალიტეტში 
მცხოვრები, მათ შორის ქალებისა და 
ახალგაზრდების სხვადასხვა 
ჯგუფისთვის პროფესიული 
განათლებისა და მეწარმეობის 
პროგრამების შესახებ 

მუნიციპალი 
ტეტი 

1. საქართველოს 
განათლებისა და 
მეცნიერების 
სამინისტრო;    

                              

2022 წლის IV 
კვარტალი; 

                          
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

ადმინისტ
რა ციული 

 06 03  



 

 

ყოველწლიურად 4  საინფორმაციო 
შეხვედრის ჩატარება   

 2. სამოქალაქო 
საზოგადოებისა და  

 3. საერთაშორისო 
და დონორი 
ორგანიზაციები 

 

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

3.1.2.1 მუნიციპალიტეტში 
მცხოვრები, მათ შორის ქალებისა და 
ახალგაზრდების სხვადასხვა 
ჯგუფისთვის სოციალურ-
ეკონომიკურად გაძლიერების 
მიზნით სახელმწიფო 
საგანმანათლებლო და მეწარმეობის 
პროგრამებში ჩართვის 
უზრუნველყოფა  

 

 

1.მუნიციპა 
ლიტეტი 

1. სამოქალაქო 
საზოგადოების, 
საერთაშორისო და 
დონორი 
ორგანიზაციები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

   

3.1.3.1 მუნიციპალიტეტში მცხოვრები 
ქალებისა და ახალგაზრდებისათვის, 
მათ შორის ეთნიკური უმცირესობის, 
დევნილების, ეკომიგრანტების, 
მარტოხელა დედების, შშმ პირების, 
და სხვა ჯგუფებისათვის წელიწადში 
მინიმუმ 5 ღონისძიებების ჩატარება
  

1.მუნიციპა 
ლიტეტი 

1. საქართველოს 
განათლებისა და 
მეცნიერების 
სამინისტრო;                                              
2. საქართველოს 
კულტურის, 
სპორტისა და 
ახალგაზრდობის 
სამინისტრო;                           
3. სამოქალაქო 
საზოგადოების, 
საერთაშორისო და 
დონორი 
ორგანიზაციები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული  

                                                                                                                               

 

 

3.1.4.1 მუნიციპალიტეტში 
მცხოვრები, მათ შორის ქალებისა და 
ახალგაზრდების სხვადასხვა 
ჯგუფისთვის კულტურულ-
შემეცნებითი და სპორტული მინიმუმ 
5 ღონისძიების ჩატარება 
ყოველწლიურად.  

მუნიციპალი 
ტეტი 

 1. საქართველოს 
განათლებისა და 
მეცნიერების 
სამინისტრო;                                                             
2. საქართველოს 
კულტურის, 
სპორტისა და 
ახალგაზრდობის 
სამინისტრო;                           
3. სამოქალაქო 
საზოგადოების, 
საერთაშორისო და 
დონორი 
ორგანიზაციები 

                           

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

 2024 წლისIV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

 05 01 
01 

05 02 
05 

 

 



 

 

 

სფერო IV: თანამშრომლობა და კოორდინაცია  

მიზანი 4. კოორდინაციისა და თანამშრომლობის გაძლიერება გენდერული თანასწორობის საკითხებზე, 
როგორც ცენტრალურ ისე ადგილობრივ დონეებზე     
           

გავლენის 
ინდიკატორ(ებ)ი 

პარტიორ ორგანიზაციებთან 
თანამშრომლობით 
განხორციელებული 
ღონისძიებების რაოდენობა 

საბაზისო სამიზნე 

8 წელიწადში არანაკლებ 10 
ღონისძიება 

ამოცანა 4.1. 

 

სახელმწიფო უწყებებთან, ათეასთან, სამოქალაქო საზოგადოებასა და საერთაშორისო 
ორგანიზაციებთან თანამშრომლობისა და კოორდინაციის გაძლიერება  

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 4.1.1. 

 

 

 

 

მუნიციპალიტეტსა და 
ცენტრალურ ხელისუფლებასთან 
თანამშრომლობის შედეგად 
განხორციელებული პროექტების 
რაოდენობა   

 

საბაზისო 

 

სამიზნე 

104 ადგილობრივი 
ბიუჯეტით, 220 
სახელმწიფო 
ბიუჯეტით. 

  საბაზისო მაჩვენებელი 
გაზრდილია 20 %-ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 4.1.2. 

ადგილობრივი 
თვითმართველობების ეროვნულ 
ასოციაციასთან თანამშრომლობის 
ფარგლებში ჩატარებული 
ღონისძიებების რაოდენობა   

საბაზისო სამიზნე 

5   საბაზისო მაჩვენებელი 
გაზრდილია 20 %-ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 4.1.3. 

მუნიციპალიტეტის მიერ ქალთა 
საკითხებზე მომუშავე სამოქალაქო 
საზოგადოების ორგანიზაციებთან 
ჩატარებული საკონსულტაციო 
შეხვედრების რაოდენობა  

საბაზისო სამიზნე 

ვერ დასტურდება 
საბაზისო 
მონაცემები 

საბაზისო მაჩვენებელი 
გაზრდილია 30 %-ით 
   

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 4.1.4. 

 

მუნიციპალიტეტის მიერ 
საერთაშორისო და დონორი 
ორგანიზაციების თანამშრომლობის 
ფარგლებში განხორციელებული 
პროექტების რაოდენობა    
  

    

საბაზისო სამიზნე 

1 საბაზისო მაჩვენებელი 
გაზრდილია 30 %-ით  

 

 

 



 

 

 

 

 

საქმიანობა 

 

 

პასუხისმ 
გებელი 
უწყება 

 

 

პარტნირი  

უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

ბიუჯეტი 

          დაფინანსების წყარო 

  

მუნიციპალიტე 
ტის ბიუჯეტი 

 

 

           
სხვა  

თანხა 

 

 

საბიუჯე 

ტო კოდი 

4.1.1.1. მუნიციპალიტეტისა და 
ცენტრალური ხელისუფლების 
თანამშრომლობის ფარგლებში, 
მათ შორის ეთნიკური 
უმცირესობის თემში, 
წლიურად განხორციელებული 
პროექტების  რაოდენობა - 
მინიმუმ 2 პროექტი.  

1.მუნიცი 
პალიტე 
ტი 

1.სახელმწი 
ფო უწყებები 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრა
ციული 

   

4.1.2.1.ადგილობრივი 
თვითმართველობების 
ეროვნულ ასოციაციასთან 
თანამშრომლობა, მათ შორის 
მუნიციპალიტეტებს შორის 
საუკეთესო პრაქტიკების 
გაცვლის მიზნით წელიწადში 
მინიმუმ 5 ღონისძიებაში  
მონაწილეობა  

მუნიციპა 
ლიტეტი 

1.ადგილობრ
ივი თვითმ 
მართველო 
ბის ეროვ 
ნული 
ასოციაცია;   

                                                         
2.მუნიციპა 
ლიტეტები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                        
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრა
ციული 

   

4.1.3.1. მუნიციპალიტეტის 
მიერ ქალთა საკითხებზე 
მომუშავე სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ორგანიზაციებთან 
კონსულტაციების გავლისა და 
რეკომენდაციების მიღებისა და 
კოორდინირებული 
თანამშრომლობის მიზნით 
წლიურად არანაკლებ 3  
შეხვედრის უზრუნველყოფა 
  

მუნიციპა 
ლიტეტი 

 

 1. ქალთა 
საკითხებზე 
მომუშავე 
სამოქალაქო 
საზოგადოე 
ბის ორგანი 
ზაციები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრა
ციული  

                                                                                                                               
1. ქალთა 
საკითხებ
ზე მომუ 
შავე სამო 
ქალაქო 
საზოგად
ოების 
ორგანი 
ზაციები 
  

4.1.4.1. მუნიციპალიტეტის 
მიერ საერთაშორისო და 
დონორი ორგანიზაციების 
თანამშრომლობის ფარგლებში 
პროექტებისა ან 
ღონისძიებების 

მუნიციპა 
ლიტეტი 

1.საერთაშო 
რისო და 
დონორი 
ორგანიზაციე
ბი 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

ადმინისტრა
ციული 

  1. 
საერთაშ
ორისო 
და 

დონორი 
ორგანი 



 

 

განხორციელება წელიწადში 
მინიმუმ 4  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ზაციები 
  

4.1.5.1.საქართველოში სხვა 
მუნიციპალიტეტების 
გენდერული თანასწორობის 
საბჭოებთან თანამშრომლობა 
მინიმუმ წელიწადში ორჯერ 
  

მუნიციპა 
ლიტეტი 

საქართვე 
ლოს 
მუნიციპალი
ტეტები  

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;   

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი;  

2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტრა
ციული 

 06 03  

 

 
 
 
სფერო V: გენდერული თანასწორობის გეგმის მონიტორინგი და ანგარიშგება 
 

მიზანი 5. გენდერული თანასწორობის მუნიციპალური სამოქმედო გეგმის განხორციელებისა და მონიტორინგის 
მონაწილობითი პროცესის უზრუნველსაყოფად                   
           
      

გავლენის 
ინდიკატორ(ებ)ი 

გენდერული თანასწორობის მუნიციპალური 
სამოქმედო გეგმის განხორციელებისა და 
მონიტორინგის მონაწილობითი პროცესის 
უზრუნველყოფის მიზნით მექანიზმების 
ინსტიტუციონალიზაცია   
  

საბაზისო სამიზნე 

 შემუშავებული და დამტკიცებული 
ინსტიტუციური მექანიზმები  
   

ამოცანა 5.1. 

 

გენდერული თანასწორობის მუნიციპალური სამოქმედო გეგმის განხორციელებისა და მონიტორინგის 
მონაწილობითი პროცესის მხარდაჭერა და საჯარო ანგარიშგება                
           

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 5.1.1. 

 

 

 

 

   

გენდერული თანასწორობის მუნიციპალური 
სამოქმედო გეგმის ცვლილებების შეტანის 
არსებობის შემთხვევაში საჯარო 
კონსულტაციების ჩატარების რაოდენობა   

 

საბაზისო 

 

სამიზნე 

 1   საბაზისო მაჩვენებელი 
გაზრდილია 10 %-ით 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 5.1.2. 

მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის 
საბჭოს მიერ სამოქმედო გეგმის 
განხორციელების  მონიტორინგის ჩატარების 
ყოველწლიური ანგარიში    

      

საბაზისო სამიზნე 

2020 - 2021 
წლების 
გეგმის 
ანგარიში
  

  ყოველწლიური ანგარიში საჯაროდ 
ხელმისაწვდომია 
მოსახლეობისათვის და 
დაინტერესებული მხარეებისათვის 

გენდერული თანასწორობის სამოქმედო გეგმის 
განხორციელების შუალედური და საბოლოო 

საბაზისო სამიზნე 



 

 

ამოცანის შედეგის 
ინდიკატორი 5.1.3. 

ანგარიშების საჯაროდ ხელმისაწვდომობა 
     
     
  

არ არსებობს შუალედური და საბოლოო 
ანგარიშების ხელმისაწვდომობა 

 

 

 

 

საქმიანობა 

 

 

პასუხისმ
გებე ლი 
უწყება 

 

 

პარტნიორი უწყება 

 

 

ვადები 

 

 

ბიუჯეტი 

          დაფინანსების 
წყარო 

  

მუნიციპალიტეტი
ს ბიუჯეტი 

 

 

           
სხვ
ა 

 

თანხა 

 

საბიუჯე
ტო კოდი 

5.1.1.1. გენდერული 
თანასწორობის 
მუნიციპალური სამოქმედო 
გეგმის ცვლილებების 
შეტანისა და 
დამტკიცებისათვის საჯარო 
კონსულტაციების ჩატარება 
  

1.მუნიცი
პალიტე
ტი 

1.მუნიციპალიტეტ
ში არსებული 
სახელმწიფო 
უწყებების 
წარმომადგენლები                                                        
2. სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ორგანიზაციები                                                   
3. ქალები და 
ახალგაზრდები, 
მათ შორის 
დევნილი, შშმ 
პირები, ეთნიკური 
უმცირესობის 
წარმომადგენელი 
ქალები და 
ახალგაზრდები და 
სხვა დაინტერესე 
ბული პირები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი;    

                       
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

 2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

 06 03  

5.1.2.1. მუნიციპალიტეტის 
გენდერული თანასწორობის 
საბჭოს მიერ გენდერული 
თანასწორობის სამოქმედო 
გეგმის განხორციელების 
ყოველწლიური ანგარიშების 
წარდგენა სამტრედიის 
საკრებულოსთვის  

მუნიცი 
პალიტე
ტი 

 2022 წლის IV 
კვარტალი;  

                         
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

 2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული 

   



 

 

5.1.3.1.მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭოს მიერ 
გენდერული თანასწორობის 
სამოქმედო გეგმის 
განხორციელების 
ყოველწლიური 
ანგარიშებისა და საბოლოო 
ანგარიშის საჯაროდ 
წარდგენა სხვადასხვა 
დაინტერესებული 
მხარეებისათვის    

1.მუნიცი
პალიტე
ტი 

 

 1. სახელმწიფო 
უწყებები;   

                                    
2. სამოქალაქო 
საზოგადოება, 
საერთაშორისო და 
დონორი 
ორგანიზაციები 

 

2022 წლის IV 
კვარტალი; 

                          
2023 წლის IV 
კვარტალი; 

 2024 წლის IV 
კვარტალი. 

ადმინისტ
რაციული  

                                                                                                                               

 

 

 

 


